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1. INTRODUCCION

El presente documento corresponde al informe ejecutivo correspondiente a la
CUOTA No 1 del mes de Enero de 2024, del contrato de prestacién de servicios
profesionales No 1.330.17.13-0246 DEL 23 de Enero de 2024, suscrito entre el
Departamento del Valle del Cauca, Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
y Roosevelt Balanta Gomez cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO
ASESOR EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,
CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS
AL PROYECTO " FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE EDUCACION
AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" con el pleno
propdsito de alcanzar el objeto contractual propuesto y de esta manera contribuir al
fortalecimiento de las tareas que son competencia de la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

Se destacan los siguientes puntos importantes:

CONTRATO 1.330.17.13 0246 DEL 23 DE ENERO DE 2024
CONTRATISTA ROOSEVELT BALANTA GOMEZ

IDENTIFICACION 6407930

SUPERVISOR BEATRIZ EUGENIA OROZCO GIL

VALOR DEL CONTRATO $ 23.100.000

FECHA DE INICIO 23 DE ENERO DE 2024

TERMINO 27 DE MARZO DE 2024

2. OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASESOR EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO " FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

3. RESUMEN.

El siguiente informe denota el cumplimiento del plan de trabajo acordado con el
supervisor, para abordar las actividades contractuales proyectadas para el mes de
ENERO, donde el desempefio de estas se verificara a través de indicadores de
‘metas ambientales, de acuerdo con los manuales de funciones institucionales. Con
la finalidad de efectuar las acciones que permitan realizar acompanamiento a la
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Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en el desarrollo de actividades
correspondientes al plan de trabajo de la dependencia.

4. CONTENIDO DEL INFORME
Se realizaron las siguientes actividades contractuales:

1. Contribuir en el fortalecimiento de emprendimientos de negocios verdes para
certificarlos ante la ventanilla de CVC que pemita el cumplimiento del alcance del
proyecto “Fortalecimiento de la estrategia de educacién ambiental en el Departamento
del Valle del Cauca”.

OBLIGACION: Apoye en la identificacion de emprendimientos que cumplian
con los criterios de negocios verdes establecidos. Estos emprendimientos
demostraron un compromiso evidente con la sostenibilidad y la preservacion
del entorno natural. Con el apoyo de nuestro equipo, los emprendimientos
identificados seran asistidos en el proceso de certificacion ante la Ventanilla
de la CVC. Se proporcionara orientacion y asesoramiento para asegurar el
cumplimiento de los requisitos necesarios.

Negocios Verdes.
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2. Apoyar la implementacién de ruedas de negocios en municipios del valle del
cauca articulado con las acciones del proyecto "Fortalecimiento de la
estrategia de educacién ambiental en el Departamento del Valle del Cauca"

OBLIGACION: Participe de la reunién virtual a través de la plataforma
Google.Meet, la cual contd con la participacion clave de la Subsecretaria
Técnica Ambiental, la Ingeniera Beatriz Orozco, y funcionarios
representativos de las Camaras de Comercio de Cali, Palmira, Tulua, Buga
y Cartago. Esta reunion tuvo como objetivo principal articular esfuerzos y
definir estrategias para la realizacion efectiva de ruedas de negocios en los
respectivos municipios. Dentro de los temas abordados estuvieron:
Identificaciéon de Oportunidades Comerciales, Definicion de Objetivos y
Metas, Planificacién Logistica y la Promocién y Difusion.

Evidencia fotografica participacion reunion virtual

3. Apoyar en la formulacién de un proyecto para el fortalecimiento de viveros
comunitarios en municipios del valle del cauca como una estrategia de
educaciéon ambiental para conservacion de la biodiversidad.

OBLIGACION: Con el propdsito de promover la educacion ambiental y
contribuir a la conservacion de la biodiversidad en el Departamento del Valle
del Cauca, llevo a cabo una actividad orientada al fortalecimiento de viveros
comunitarios en los municipios. Esta iniciativa busca no solo impulsar la
practica de la agricultura sostenible, sino también involucrar activamente a
las comunidades en la preservacion de la riqueza biolégica regional. En una
primera fase de la actividad, se redactaron oficios dirigidos a los 42 alcaldes
de los municipios del Valle del Cauca. Estos oficios tenian como objetivo
principal solicitar informacién precisa sobre los viveros comunitarios
existentes en sus respectivas jurisdicciones.
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Evidencia fotografica Redaccion de los 42 oficios dirigidos a los alcaldes

4. Apoyar en actividades significativas para el fortalecimiento de la estrategia
de educacién ambiental relacionados entre el pago por servicios
ambientales y negocios verdes seglin como se acuerde con el supervisor.

OBLIGACION: Apoye en la respuesta dada al radicado No. 2024002669
Derecho de Peticion Articulo 23 del CN. Acceder a los Beneficios e
Incentivos por la defensa de la Biodiversidad.
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Evidencia fotografica dando respuesta al radicado N° 2024002669
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5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con
los objetivos fijados por el modelo integrado de planeacion y gestion - MIPG.

OBLIGACION: Participe de la capacitacion virtual dada a través de la
plataforma Google.Meet por la facilitadora Luz Eneida Tob6n para cumplir
con los objetivos fijados por el modelo integrado de planeacion y gestion.
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6. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor

OBLIGACION: Participe de la reuniéon ordinaria de: plan de trabajo y
actividades del equipo de la subsecretaria técnica ambiental, la cual se llevé
a cabo en el edificio Cinara de la Universidad del Valle, donde se llevé a
cabo la intervencién por parte de cada uno de los integrantes de este equipo
de trabajo, donde se hizo mencion acerca del perfil, conocimiento,
trayectoria y experticia; de tal forma que entre todos bajo el liderazgo de la
Subsecretaria Técnica Ambiental nos pudimos apoyar en los diferentes
temas para lograr cumplir con los objetivos trazados.
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Evidencia fotografica participacién reunion ordinaria

7. Producto: Formular un perfil de proyecto para el fortalecimiento de viveros
comunitarios

OBLIGACION: Formulare un perfil de proyecto para el fortalecimiento de
viveros comunitarios.

5. CONCLUSIONES.

Cumpliendo con el objetivo contractual de prestar los servicios como asesor en la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el fin de apoyar la realizacion
de las actividades asociadas al proyecto, se diseiié cronograma de actividades,
realizacién de jornadas ambientales, realizacion de encuentros participativos y se
hizo parte de varias reuniones donde se tocaron temas de mucha importancia tales
como:

Apoyar en la identificacién de emprendimientos que cumplian con los criterios de

negocios verdes establecidos. Estos emprendimientos demostraron un
compromiso evidente con la sostenibilidad y la preservacion del entorno natural.
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Con el apoyo de nuestro equipo, los emprendimientos identificados seran asistidos
en el proceso de certificacion ante la Ventanilla de la CVC. Se proporcionara
orientacién y asesoramiento para asegurar el cumplimiento de los requisitos
necesarios.

Participacién de la reunion virtual a través de la plataforma Google.Meet, la cual
conté con la participacién clave de la Subsecretaria Técnica Ambiental, la Ingeniera
Beatriz Orozco, y funcionarios representativos de las Camaras de Comercio de
Cali, Palmira, Tulua, Buga y Cartago. Esta reunién tuvo como objetivo principal
articular esfuerzos y definir estrategias para la realizacion efectiva de ruedas de
negocios en los respectivos municipios. Dentro de los temas abordados estuvieron:
Identificacién de Oportunidades Comerciales, Definicion de Objetivos y Metas,
Planificacién Logistica y_lla_A‘PromqgiQr_\ y Difusion.

Con el propésito de promover la educacién ambiental y contribuir a la conservacion
de la biodiversidad en el Departamento del Valle del Cauca, llevo a cabo una
actividad orientada al fortalecimiento de viveros comunitarios en los municipios.
Esta iniciativa busca no solo impulsar la practica de la agricultura sostenible, sino
también involucrar activamente a las comunidades en la preservacion de la riqueza
biolégica regional. En una primera fase de la actividad, se redactaron oficios
dirigidos a los 42 alcaldes de los municipios del Valle del Cauca. Estos oficios
tenian como objetivo principal solicitar informacién precisa sobre los viveros
comunitarios existentes en sus respectivas jurisdicciones.

Apoyar en la respuesta dada al radicado No. 2024002669 Derecho de Peticion
Articulo 23 del CN. Acceder a los Beneficios e Incentivos por la defensa de la

Biodiversidad.

Participacion de la capacitacion virtual dada a través de la plataforma Google.Meet
por la facilitadora Luz Eneida Tobén para cumplir con los objetivos fijados por el
modelo integrado de planeacion y gestion.

Participacién de la reunion ordinaria de: plan de trabajo y actividades del equipo
de la subsecretaria técnica ambiental, la cual se llevo a cabo en el edificio Cinara
de la Universidad del Valle, donde se llevé a cabo la intervencion por parte de cada
uno de los integrantes de este equipo de trabajo, donde se hizo mencién acerca
del perfil, conocimiento, trayectoria y experticia; de tal forma que entre todos bajo
el liderazgo de la Subsecretaria Técnica Ambiental nos pudimos apoyar en los
diferentes temas para lograr cumplir con los objetivos trazados.
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6. RECOMENDACIONES

Diseiio de Programas Educativos Integrados:

« Recomendamos desarrollar programas educativos que abarquen
diversas areas tematicas ambientales, adaptados a diferentes niveles
educativos y audiencias.

+ Incluyan actividades practicas, ejemplos locales y enfoques
participativos para maximizar el impacto educativo.

. Alianzas Estratégicas:

« Se sugiere establecer alianzas con instituciones educativas,
organizaciones no gubernamentales, empresas y comunidades
locales para fortalecer la implementacion y sostenibilidad del proyecto.

» Buscar colaboraciones con expertos en educacién ambiental para
enriquecer la calidad de los materiales y métodos pedagdgicos.

Desarrollo de Recursos Educativos Innovadores:

» Recomendamos la creacién de materiales educativos innovadores,
como videos, guias interactivas y plataformas en linea, para facilitar el
acceso a la informacién ambiental de manera atractiva y efectiva.

Capacitacion Continua:

« Implementar programas de formacién continua para docentes, lideres
comunitarios y facilitadores, asegurando que estén actualizados en
temas ambientales y metodologias educativas.

» Incluir modulos especificos sobre la integracion de la educacion
ambiental en el curriculo escolar.

Evaluacion y Monitoreo:

» Establecer un sistema de evaluacion continua para medir el impacto
del proyecto en el conocimiento y comportamiento ambiental de la
poblacion.

» Monitorear de cerca la participacion y retroalimentacion de los
participantes para ajustar y mejorar las actividades educativas.

Campaiias de Concienciacion Publica:

« Desarrollar campaiias de concienciacion publica para involucrar a la
sociedad en general, utilizando medios de comunicacion, redes
sociales y eventos comunitarios.

« Fomentar la participacion ciudadana en actividades ambientales y
proyectos de conservacion.
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7. Inclusién de Temas Locales y Culturales:

* Integrar temas ambientales locales y aspectos culturales en los
programas educativos para fortalecer el vinculo entre la comunidad y
su entorno ambiental.

* Resaltar la importancia de las tradiciones locales en la conservacion y
sostenibilidad.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 31 de Enero 2024

Tooterea BautA G

ROOSEVELT BALANTA GOMEZ
C.C. No. 6.407.930
Profesional Contratista
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SUBSECRETARIA TECNICA AMBIENTAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°: 0246 DEL 23 DE ENERO DE 2024

NOMBRES Y APELLIDOS: ROOSEVELT BALANTA G.

CORREO: roobagom@hotmail.com

CEDULA: 6407930
PERIODO:; Primer Trimestre

PROYECTO: Fortalecimiento de la Estrategia de Educacién Ambiental en el Departamento del Valle del Cauca

CEL: 3152715040

OBJETO: Prestar los servicios como asesor en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el fin de apoyar la realizacién de
las actividades asociadas al proyecto “Fortalecimiento de la Estrategia de Educacién Ambiental en el Departamento del Valle del Cauca”

PLAN DE TRABAJO
N° | ACTIVIDADES CONTRACTUALES ACTIVIDADES ESPECIFICAS ENERO | FEBRERO | MARZO
1 | Contribuir en el fortalecimiento | Realizar un mapeo de los emprendimientos locales con potencial X X X
de emprendimientos de verde en el Valle del Cauca
negocios verdes para Guiar a los emprendedores a través del proceso de certificacion ante X X
certificarlos ante la ventanilla de | la ventanilla de CVC (Corporacion Auténoma Regional del Valle del
CVC que permita el Cauca) y asegurar que los emprendimientos cumplan con los
cumplimiento del alcance del | requisitos necesarios para obtener la certificacion.
proyecto “Fortalecimiento de la
estrategia de educacion Participar de la Mesa Departamental de Negocios Verdes del Valle
ambiental en el Departamento | del Cauca con el objetivo de continuar articulando acciones
del Valle del Cauca". conjuntas para el fortalecimiento de los negocios verdes
2 Apoyar la implementacion de | Planificar eventos de rueda de negocios en colaboracién con X X X
ruedas de negocios en autoridades locales y actores clave.
municipios del valle del cauca
articulado con las acciones del | Definir fechas, lugares y logistica para asegurar la participacion
proyecto "Fortalecimiento de la | efectiva de emprendedores y compradores potenciales.
estrategia de educacioén
ambiental en el Departamento
del Valle del Cauca"
3 | Apoyar en la formulacién de un |Realizar un diagnéstico detallado de los viveros comunitarios| X X X

proyecto para el fortalecimiento
de viveros comunitarios en
municipios del valle del cauca

existentes en los municipios del Valle del Cauca, identificando sus
necesidades y oportunidades de mejora.
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como una estrategia de
educacion ambiental para

Establecer alianzas con instituciones locales, y entidades X
gubernamentales para fortalecer el apoyo a la formulacién del

conservacion de la biodiversidad. | proyecto.,
4 Apoyar en actividades Impulsar la sostenibilidad econdmica y ambiental al promover la X X X
significativas para el visibilidad y desarrollo de negocios verdes en dreas que participan

fortalecimiento de la estrategia
de educacién ambiental
relacionados entre el pago por
servicios ambientales y negocios
verdes segun como se acuerde
con el supervisor.

en el sistema de pagos por servicios ambientales.

Contribuir en la creacion del fondo regional de pago por servicios
ambientales - PSA y su socializacién y lanzamiento dentro de la estrategia
de educacién ambiental en el Departamento del Valle del Cauca.

Planeacion evento de lanzamiento del fondo regional de PSA

5 | Seguir las directrices impartidas
por el supervisor con el fin de
cumplir con los objetivos fijados
por el modelo integrado de
planeacién y gestién - MIPG

Participar en los programas de capacitacién para el personal con el X X X
fin de mejorar las habilidades y conocimientos necesarios para
cumplir con las directrices del supervisor y contribuir efectivamente a
la ejecucion de los objetivos de MIPG.

6 Cumplir con las demds
actividades que le sean
asignadas por el supervisor

Priorizar las actividades de acuerdo con la urgencia y la importancia, X X X
asegurando la entrega oportuna de los resultados.

Contribuir en la creacién del fondo regional de pago por servicios
ambientales - PSA y su socializacion y lanzamiento dentro de la estrategia
de educacién ambiental en el Departamento del Valle del Cauca.

Planeacion evento de lanzamiento del fondo regional de PSA

7 | Producto: Formular un perfil de
proyecto para el fortalecimiento
de viveros comunitarios

Realizar un analisis detallado de los viveros comunitarios existentes X X X
en los municipios de interés y formular un plan estratégico que
incluya objetivos claros.
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B2 EUGENIA OROZCO GIL
C.C[29.331.910
SUPERVISORA

ROOSEVELT BALANTA G
C.C.6.407.930
CONTRATISTA
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